
○女性委員の登用推進と活躍できる風土づくり
（愛知県豊川市農業委員会）

・女性の農村生活アドバイザーや農協等、関係団体への周知を
行った。また、現職の女性委員には、女性の推薦、応募が行われ
るように働きかけを行ったり、女性委員と関係団体が共同で市長
に女性登用の要請活動を行う機会を設けた。

・女性の農村生活アドバイザーや農協等の関係団体へ周知を行
い、認定農業者に準ずる者として女性を推薦してもらいやすくな
り、女性農業委員が1名から4名に増えた。
・女性の新任委員が全体の場で質問を多くするため、委員全体の
知識が高められる風土ができてきた。
・地域計画に関する動きに関しても女性農業委員のフットワーク
が軽く、全体的に良い刺激を与えている。

３．活動の成果

１．農業委員会の概要

農業委員：19名（うち女性4名）
農地利用最適化推進委員：15名（うち女性0名）

２．具体的な取り組みの内容


