
（別紙様式８―１）　                                        　　〈個人・グループ推薦共通〉
農山漁村女性活躍表彰

若手女性チャレンジ部門

　　　　　　　　　　　　市町村長等による推薦理由書
※市町村長等が「若手女性チャレンジ部門」候補を推薦する場合はこの様式に推薦理由を記載し、市町村長と都道府県の組織は、都道府県の女性・高齢者担当課等へ、その他のＪＡ組合長、森林組合長、漁業協同組合長、農業委員会の長等は、各団体の都道府県組織へ提出をお願いします。

　　　　　　　　　　　　　　　　被推薦者・個人またはグループ名（　　　　　　　　　       ）
	

	推薦機関名
	  推薦者氏名
推薦者役職
                                                       　　印省略 



　（＊）「市町村長等」には、市町村長、都道府県地方振興事務所長（農林事務所長、林業事務所長等）、地域農業普及指導センター所長、水産業改良普及所長、ＪＡ組合長、森林組合長、漁業協同組合長、農業委員会の長等を想定しています。

（別紙様式８―２Ａ）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　〈個人推薦用〉
農山漁村女性活躍表彰

若手女性チャレンジ部門

　　　　　　　　　　　　　　　　　表彰推薦調書（個人）
	応募部門
	若手女性チャレンジ部門

	氏名
	生年月日及び年齢

	ﾌﾘｶﾞﾅ


	西暦　　　　年　　　　月　　　　日
　　　　歳（平成28年3月31日現在）

	連絡先

	住所
〒　　　―



	TEL
	FAX
	E-mail

	所属（団体等に所属している場合には記入して下さい）

	団体等名
フリガナ


	所在地
〒　　　－


	TEL
	FAX
	E-mail

	家族経営協定締結の有無

	（　　）締結している　　　（　　）締結していない
＊締結している場合

　　①初めて締結した年（昭和・平成　　　　年）　②協定の見直しの回数　（　　　）回

＊締結している場合は、最新の家族経営協定の写しを必ず添付してください。

	事業内容・経営規模・主たる生産品目
	経営上の役職・役割分担

	
	

	受賞歴

	

	略歴（職歴、活動歴等）

	※　農林水産業に就業した年を明記して下さい。

	活動の内容

	１　取組を始めた経緯


	２　取組の特徴（具体的内容、経営や地域活動における自身の役割等）


	３　経営や地域活動における自身の目標、将来展望


	４　地域への貢献度（地域の農林水産業を担う人材として期待されていること、若者にとってのモデル的存在としての活躍　等）


	経営の収支状況が分かる資料

	有　　無
	・経営の収支状況が分かる資料を添付する。
・無い場合は（　　　　　）に売上を記入する。
2014年度（　　　千円）　2015年度（　　　千円）　2016年度（　　　千円）

	推薦都道府県・団体等名


	推薦者氏名
推薦者役職
                                                             印省略

	窓口事務担当者の

所属・職名 
氏名・電話番号
	


（別紙様式８―２Ｂ）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　〈グループ推薦用〉

農山漁村女性活躍表彰

若手女性チャレンジ部門

　　　　　　　　　　　　　　　　　表彰推薦調書（グループ）
	応募部門
	　若手女性チャレンジ部門

	グループの名称
	グループ結成の年月、活動年数

	ﾌﾘｶﾞﾅ


	結成：西暦　　　年　　月　　　日

活動年数：（　　　　年　　　ヶ月）
　※活動年数は平成28年3月31日現在

	グループの代表者名

	ﾌﾘｶﾞﾅ
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　○で囲む（男性・女性）　（　　　　　　歳）

	グループ代表者の連絡先

	住所

〒　　　―



	TEL
	FAX
	E-mail

	構成員数（内臨時雇用者数）
	役員数（内女性の人数）
	構成員全体の平均年齢（小数点第１位まで）

	　　人
（　　　　　　人）
	　　　　　　　人
（　　　　　　人）
	　　　（　　　　　　　．　　歳）

	構成員の男女数
	グループ全体に占める若手（45歳未満）の割合

	男性　　　　　人　　女性　　　　　　人
	　　　　　％

	グループの規約またはそれに準ずるもの
	グループの歴年活動表

	有　　無
	＊規約・規則等がある場合は添付する。
	簡潔に作成したものを添付する。　　

	活動（経営）収支計算書またはそれに準ずるもの

	有　　無

	有る場合は添付する
（加工・販売等収支が伴う取組を行うグループについては必ず添付すること）

	グループ活動の内容

	１　グループとしての取組を始めた経緯


	２　取組の特徴（具体的内容、中心となる若手女性の活動内容　等）


	３　グループとしての目標、将来の展望


	４　地域への貢献度（地域の農林水産業を担うグループとして期待されていること、若者にとってのモデル的存在としての活躍　等）


	推薦都道府県・団体等名


	推薦者氏名
推薦者役職
                                                             印省略

	窓口事務担当者の

所属・職名 
氏名・電話番号
	



